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Het onderzoek 

Onderzoeksopzet 

Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft 

een onaangekondigd jaarlijks onderzoek. 

Bij dit onderzoek zijn meerdere onderwerpen uit de Wet kinderopvang beoordeeld. Achter in het 

rapport staat een overzicht van de getoetste inspectie-items. 

  

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd: 

• documentenonderzoek; 

• locatiebezoek; 

• gesprek met de beroepskrachten en/of de locatiemanager. 

  

In het rapport geeft de toezichthouder in elk hoofdstuk een toelichting op de beoordeelde 

onderwerpen. In de inleiding van het hoofdstuk staat welke onderwerpen de toezichthouder tijdens 

dit onderzoek heeft beoordeeld. 

Beschouwing 

Conclusie en bevindingen 

Bij de volgende hoofdstukken is aan de beoordeelde kwaliteitseisen voldaan: 

• accommodatie; 

Aan een aantal kwaliteitseisen is niet voldaan. 

De toezichthouder heeft hiervoor een herstelaanbod gedaan. Het gaat om: 

• pedagogisch klimaat: Pedagogisch beleid 

• personeel en groepen: Stabiliteit van de opvang voor kinderen 

De houder heeft gebruik gemaakt van het herstelaanbod. Aan de kwaliteitseisen wordt nu voldaan. 

In het rapport licht de toezichthouder dit verder toe.  

  

Tijdens de inspectie is opgemerkt dat de plattegrond niet de huidige indeling betreft, kijkend naar 

de indeling gebruikersruimten. 

Zo is de gang beneden aan de voorkant als slaapkamer in gebruik en is heel het voorgedeelte op 

de begane grond in gebruik door het kinderdagverblijf. 

  

het bestemmingsplan van de locatie Kidstalent op de nieuwstraat blijkt volgens de laatste 

gegegevens van de gemeente woonhuis en onderwijs (4-13) te zijn en geen kinderopvang 0-4 jaar. 

De toezichthouder verzoekt dit in overenstemming te brengen met elkaar. 

  

Algemene kenmerken 

Kinderdagverblijf Kids Talent Oirschot is onderdeel van kinderopvangorganisatie Kids Talent. 

Deze organisatie exploiteert kindercentra in Oirschot. Kids Talent heeft ook een gastouderbureau in 

Oirschot. 

Er heeft onlangs een wijziging plaatsgevonden in de functionaris van Kids talent ( nu Ullerberg 

Beheer B.V. ) 

Ullerberg Beheer B.V. is eigenaar van meerdere kinderopvanglocaties. 

  

Kinderdagverblijf KidsTalent Nieuwstraat is gevestigd in een pand in het centrum van Oirschot. Het 

kinderdagverblijf biedt opvang op de begane grond aan maximaal 48 kinderen in de leeftijd van 0- 

4 jaar verdeeld over 4 horizontale stamgroepen. In het pand is op de eerste verdieping tevens de 

Buitenschoolse opvang van Kids Talent Nieuwstraat gehuisvest. Kids Talent hanteert geen vaste 

openings- en sluitingstijden.  
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Het kinderdagverblijf gaat open wanneer het eerste kindje gepland wordt en sluit wanneer het 

laatste kindje weggaat. De openings- en sluitingstijden kunnen dus per dag verschillen. 

  

Onderzoeksgeschiedenis 

Het Landelijk Register Kinderopvang geeft een overzicht van alle onderzoeken van de locatie. Hier 

volgt een overzicht van de meest recente onderzoeken:  

  

Datum en 

soort 

inspectie  

Bevindingen  

Jaarlijks 

onderzoek 

2019  

22-08-2019 

Tijdens de inspectie is geconstateerd dat de getoetste inspectie items niet 

volledig voldoen aan de Wet kinderopvang. Er is een overtreding geconstateerd 

op het domein personeel en groepen, met betrekking tot de maximale 

groepsgrootte bij gecombineerde opvang. De toezichthouder heeft 

herstelaanbod gedaan en de houder de mogelijkheid gegeven de overtreding te 

herstellen. De houder heeft inspanning verricht en de overtreding hersteld.  

Jaarlijks 

onderzoek 

2020 

In verband met het corona virus heeft er geen jaarlijkse inspectie plaats kunnen 

vinden in 2020  

Jaarlijks 

onderzoek 

2021 

12-11-2021 

Er is geconstateerd dat de getoetst inspectie-items, na het bieden van 

herstelaanbod, voldoen aan de Wet Kinderopvang. 

Jaarlijks 

onderzoek 

2022 

27-09-2022 

Alle getoetste inspectie-voorwaarden voldoen aan de Wet Kinderopvang.  

  

  

  

 

Advies aan College van B&W 

Geen handhaving. 
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Observaties en bevindingen 

Pedagogisch klimaat 

 

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen: 

• pedagogisch beleid; 

• pedagogische praktijk; 

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Pedagogisch beleid 

Er is geconstateerd dat de getoetste voorwaarde van het item ‘Pedagogisch beleid’ na 

herstelaanbod voldoet aan de gestelde eisen.  

  

Kids Talent hanteert een algemeen pedagogisch beleidsplan, waarin het binnen de organisatie 

geldende beleid verwoord is. Daarnaast hanteert elke locatie zijn eigen pedagogisch werkplan met 

het locatie gebonden beleid.  

  

Tekortkoming; hersteld na aanbod  

Uit interview met beroepskrachten en de (digitale) roosters blijkt dat het voorkomt dat de 

buitenschoolse opvang en de kinderopvang een nieuwe groep vormen: een combinatiegroep 0-13 

jaar. De werkwijze van deze combinatiegroep is niet (voldoende) beschreven in het beleid. 

  

De toezichthouder heeft de houder een herstelaanbod gedaan. 

  

De houder heeft hier gebruik van gemaakt en binnen de gestelde termijn een vernieuwd 

pedagogisch locatiebeleid opgestuurd en een uitleg nieuwe werkwijze waarbij er veranderingen zijn 

aangebracht in de groepen en het samenvoegen. 

Beschreven staat dat de buitenschoolse opvang mogelijk nog wel samenvoegt met een 

kinderdagverblijfgroep tijdens vakanties /studiedagen. 

De houder heeft aannemelijk gemaakt de tekortkoming te hebben opgelost. 

  

Opmerking toezichthouder 

De beschrijving combinatiegroep heeft nog extra aandacht nodig. Zo staat niet de werkwijze van 

een combinatiegroep vermeld ( hoe bijvoorbeeld de emotionele veiligheid wordt gewaarborgd en 

hoe zorg wordt gedraagt dat alle kinderen voldoende aandacht en uitdaging krijgen indien de 

leeftijd en behoeftes zover uit elkaar liggen in een 0-13 jaar combinatiegroep) 

Ook staat niet beschreven met welke dagopvanggroep wordt samengevoegd. Ook dit is onderdeel 

van de werkwijze groepen. 

De toezichthouder zal dit bij een volgende inspectie meenemen in de beoordeling.. 

  

  

 

Uit bovenstaande constatering(en) / bevindingen blijkt dat aan de volgende voorwaarde na 

herstelaanbod, is voldaan: 

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de werkwijze, 

maximale omvang en leeftijdsopbouw van de stamgroepen alsmede de wijze waarop, in ieder geval 

door middel van de personele inzet, wordt voldaan aan de beroepskracht-kindratio. 

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 2 onder d Besluit kwaliteit kinderopvang) 
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Pedagogische praktijk 

Er is geconstateerd dat de voorwaarde van het getoetste item ‘Pedagogische praktijk’ voldoet aan 

de gestelde eisen. 

  

Tijdens de inspectie wordt de waargenomen praktijk beoordeeld. De toezichthouder toetst of de 

praktijk overeenkomt met artikel 2 en 11 (Besluit kwaliteit kinderopvang). 

  

Tijdens de observatie van de pedagogische praktijk maakt de toezichthouder gebruik van het 

‘Veldinstrument observatie pedagogische praktijk’ (opgesteld door GGD GHOR Nederland, versie 

2014). Aan de hand van dit instrument worden de vier basisdoelen van Marianne Riksen-Walraven 

(2000) beoordeeld. Deze basisdoelen zijn: het waarborgen van emotionele veiligheid, het bieden 

van mogelijkheden voor kinderen tot ontwikkeling van persoonlijke competentie, het bieden van 

mogelijkheden voor kinderen tot ontwikkeling van sociale competentie en socialisatie; het 

overdragen van waarden en normen. 

  

Onderstaand volgen enkele praktijkvoorbeelden gekoppeld aan de basisdoelen. 

  

Basisdoel: persoonlijke competentie 

Criterium uit het observatie-instrument:  

De beroepskrachten sluiten aan bij het ontwikkelingstempo en –niveau van een kind. Ze bieden 

spelmateriaal en activiteiten aan die uitdagend en spannend zijn, zonder het kind te overvragen of 

te onderschatten. Beroepskrachten verwoorden het ontdekkingsproces.  

Observatie: 

beroepskracht geeft een kindje aan tafel kleurtjes en een kleurplaat. Een ander kindje helpt ze 

even met het opzetten van een autobaan. ondertussen vraagt ze aan weer een ander kind: lukt het 

x? 

Het thema in de zee onder water. Elke week worden er een paar activiteiten georganiseerd met het 

thema zoals knutselen. 

  

Basisdoel: emotionele veiligheid 

Criterium uit het observatie-instrument:  

De beroepskrachten reageren (meestal) op een warme en ondersteunende manier op kinderen. 

Zij gaan op een ongedwongen manier om met de kinderen. De beroepskrachten sluiten 

(meestal) op een passende wijze aan op de interesse en emotie die individuele kinderen 

aangeven. Kinderen delen hun ervaringen en emoties graag met (één van) de beroepskrachten.  

Observatie: 

Kinderen komen uit zichzelf naar de beroepskracht toe. 

De beroepskracht luistert, geeft tips, complimenten of troost indien daar behoefte aan is. 

  

  

Op basis van de inspectie is geconstateerd dat aan deze voorwaarde wordt voldaan. 

  

  
 

Gebruikte bronnen 

• Gesprek beroepskracht(en) 

• Observatie (plattegrond) 

• Pedagogisch werkplan (locatieplan juni 2023) 
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Personeel en groepen 

 

In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen: 

• verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang; 

• aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiaires; 

• stabiliteit van de opvang voor kinderen; 

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang 

Er is geconstateerd dat de getoetste voorwaarden van het item ‘Verklaring omtrent het gedrag en 

personenregister kinderopvang’ voldoen aan de gestelde eisen. 

  

De vijf getoetste beroepskrachten, locatiemanager en pedagogisch coach en stagiaires zijn in bezit 

van een verklaring omtrent gedrag en staan op een juiste wijze ingeschreven in het 

personenregister kinderopvang.  

  

De houder heeft er zorg voor gedragen, dat deze personen/beroepskrachten hun werkzaamheden 

kunnen aanvangen na inschrijving en koppeling in het personenregister kinderopvang aan de 

betreffende houder. 

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en 

stagiairs 

Er is geconstateerd dat de getoetste voorwaarde van het item ‘Aantal beroepskrachten en eisen 

aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiaires’ voldoet aan de gestelde eisen. 

   

Op basis van de aanwezigheidslijsten en personeelsroosters is geconstateerd dat de getoetste 

voorwaarden van het item ‘Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in 

opleiding en stagiaires’ voldoen aan de gestelde eisen. 

  

  

Stabiliteit van de opvang voor kinderen 

Er is geconstateerd dat de getoetste voorwaarde van het item stabiliteit van de opvang voor 

kinderen na herstelaanbod aan de gestelde eisen.  

  

Op deze locatie zijn de volgende stamgroepen aanwezig: 

  

Stamgroep Leeftijd Maximaal aantal kinderen 

XS Oranje 0 - 1,5 jaar 9 

XS Geel 0- 1,5 jaar 7 

Speelkamer flex 1,5 - 4 jaar 16 

Tuinkamer vast  1,5 - 4 jaar 16 

  

Uit interview, het pedagogisch beleidsplan en het digitale aanwezigheidssysteem kinderen en 

personele blijkt dat sommige kinderen van het kinderdagverblijf gebruik maken van een tweede 

stamgroep. 
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Het uitgangspunt van de wet is opvang van het kind in één stam- of basisgroep. Daarop is het 

Besluit kwaliteit kinderopvang de uitzondering gemaakt met de regel dat een kind met vooraf 

gegeven toestemming van de ouder voor een -overeengekomen- periode in één andere dan de 

eigen stam- of basisgroep opgevangen kan worden. Die periode kan een dagdeel, dag, een 

periodiek moment of bepaalde dagen zijn, mits vooraf duidelijk is wanneer dit plaatsvindt en 

waarmee de ouder van het kind dus instemt.  

Het blijft daarmee voor ouder en kind duidelijk wanneer en in welke stam– of basisgroep het kind 

wordt of zal worden opgevangen. De opvang moet dan ook plaatsvinden in die specifieke andere 

stamgroep. 

Een schriftelijke overeenkomst waarin geregeld is dat ouders voor een ongedefinieerde of voor de 

gehele opvangperiode ‘blanco’ toestemming geven voor opvang van hun kind op willekeurige 

momenten in een tweede stam-of basisgroep, voldoet niet. 

Indien groepen samen spelen maar ter allertijden terug kunnen naar hun eigen groepsamenstelling 

met eigen beroeps(krachten) hoeft er geen schriftelijke toestemming tweede stamgroep getekend 

te worden:  

Indien groepen samenvoegen om aan de beroepskracht kindratio te voldoen en niet meer uit 

elkaar kunnen; is er wel sprake van een tweede stamgroep waar ouders schriftelijke toestemming 

voor moeten geven. 

  

Tekortkoming hersteld na aanbod: 

Er zijn kinderen die gebruik maken van een tweede stamgroep. 

Ook worden alle groepen vaak samen opgevangen in de huiskamer aan het begin en einde van de 

dag. 

Hierbij is het onduidelijk welke groepen worden samengevoegd 

Uit het voorbeeld van de schriftelijke toestemming die de toezichthouder heeft ontvangen blijkt dit 

een ''blanco'' toestemming te zijn voor de gehele opvangperiode waaruit niet duidelijk te herleiden 

is wat de tweede groep is en wanneer gebruik wordt gemaakt van deze tweede groep. Daarnaast 

staat niet vermeld tot hoelang deze ( tijdelijke) situatie duurt. 

  

Hiermee voldoet de houder niet aan de voorwaarden om gebruik te maken van deze uitzondering 

en betreft het een tekortkoming op de voorwaarde: Opvang op één stamgroep groep. 

Daarnaast is niet aangetoond dat ouders voor de situatie op de hoogte zijn waar hun kind is 

geplaatst en is ook niet duidelijk dat een kind slechts gebruik maakt van 2 stamgroepruimtes. 

  

De toezichthouder heeft de houder hiervoor een herstelaanbod gegeven waar de houder gebruik 

van heeft gemaakt. 

De houder heeft binnen de gestelde termijn een aangepast locatiebeleid opgestuurd en een 

voorbeeld van een vernieuwd toestemmingsformulier tweede stamgroep. 

De houder heeft hiermee aannemelijk gemaakt de tekortkoming te hebben opgelost. 

Bij de volgende inspectie zal beoordeeld worden of de schriftelijke toestemmingsformulieren ook 

zodanig zijn ingevuld dat er geen sprake meer is van een '' kan'' bepaling en een ouder, vooraf de 

opvang, duidelijk weet waar hun kind zit. 

  

Opmerking toezichthouder: 

Tijdens een volgende inspectie zal gekeken worden of de schriftelijke toestemmingen gebruik 

tweede basis/stamgroep in de praktijk voldoen. Zo mag het geen ''kan'' bepaling zijn en moet dus 

vooraf de opvangsituatie voor ouders duidelijk zijn waar hun kind opgevangen wordt. 
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Uit bovenstaande constatering(en) / bevindingen blijkt dat aan de volgende voorwaarde na 

herstelaanbod, is voldaan: 

Bij dagopvang vindt de opvang plaats in stamgroepen. Een kind wordt opgevangen in één 

stamgroep. De maximale groepsgrootte wordt bepaald op grond van tabel 1 in bijlage 1, onderdeel 

a van het Besluit kwaliteit kinderopvang. 

Indien een stamgroep wordt gecombineerd met een basisgroep wordt de maximale grootte van de 

gecombineerde groep bepaald op grond van bijlage 1, onderdeel c van het Besluit kwaliteit 

kinderopvang. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 1, 2, 7, 8, 9 en 10 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

De houder van een kindercentrum deelt de ouders en het kind mee tot welke stamgroep het kind 

behoort en welke beroepskracht dan wel beroepskrachten op welke dag aan de desbetreffende 

stamgroep zijn toegewezen. 

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 9 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Een kind maakt gedurende de week gebruik van ten hoogste twee verschillende stamgroepruimtes. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 6, 8 en 9 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 
 

Gebruikte bronnen 

• Gesprek locatieverantwoordelijke 

• Gesprek beroepskracht(en) 

• Observatie (plattegrond) 

• Schriftelijke overeenkomst (oud en nieuw) 

• Personenregister Kinderopvang 

• Landelijk Register Kinderopvang 

• Presentielijst 

• Personeelsrooster 

• Pedagogisch werkplan (locatieplan juni 2023) 
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Accommodatie 

 

In het hoofdstuk ‘Accommodatie’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp: 

• eisen aan ruimtes. 

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Eisen aan ruimtes 

De binnen- en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de opvang zijn veilig, 

toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en de leeftijd van de op te 

vangen kinderen 

  

  

Het kindercentrum beschikt over ten minste 3,5m² binnenspeelruimte en 3 m² buitenspeelruimte 

per in het kindercentrum aanwezig kind. 

De groepsruimtes en slaapkamers van het kinderdagverblijf bevinden zich op de begane grond. 

  

Binnenruimte 

Elke stamgroep beschikt over een afzonderlijk vaste stamgroepruimte. 

  

Groepsruimte m² Maximaal aantal kinderen Beschikbare m² per kind 

babygroep geel 26 7 3,5 

babygroep oranje 35 9 3,7 

Dreumes-peutergroep Speelkamer  57 16 3,5 

Dreumes- peutergroep Tuinkamer  75 16 4,6 

Extra ruimte: Huiskamer 120     

  

Het kindercentrum beschikt voor kinderen tot de leeftijd van anderhalf jaar over een afzonderlijke 

slaapruimte voor het aantal op te vangen kinderen. Aangrenzend aan de groepsruimte is een 

slaapkamer met 12 bedjes. het gangetje bij de voordeur wordt tevens gebruikt als slaapruimte 

indien een kindje bijvoorbeeld moeilijk slaapt of de andere kinderen wakker houdt. De voordeur 

wordt niet gebruikt. 

  

  

Buitenruimte 

Het kindercentrum beschikt over ten minste 3 m² vaste buitenspeelruimte per in het 

kindercentrum aanwezig kind. Het kindercentrum beschikt over 2 buitenspeelruimten. De 

dagopvanggroepen kunnen van beide ruimten gebruik maken. Waardoor het totaal aantal vierkante 

meters van beide buitenruimten is meegenomen. 

In de buitenruimte aan de voorkant is een overdekt, verhoogd en afgeschermd gedeelte aanwezig 

en ingericht voor de babygroepen. Daarnaast is er een zandbak, speelhuisje en rijdend 

speelmateriaal aanwezig. De buitenruimte aan de achterkant beschikt over een trampoline, 

speeltafel en een speelveldje voor balspelen. 

  

  

Groepsruimte m² aantal kindplaatsen Beschikbare m² per kind 

buitenruimte voorkant 109   

  

  

  

Buitenruimte achterkant 150   

  

  

  

Totaal 259 BSO 32 KDV 48=80 3,2 
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Gebruikte bronnen 

• Gesprek houder 

• Gesprek beroepskracht(en) 

• Observatie (plattegrond) 
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Overzicht getoetste inspectie-items 

Pedagogisch klimaat 

 

Pedagogisch beleid 

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de werkwijze, 

maximale omvang en leeftijdsopbouw van de stamgroepen alsmede de wijze waarop, in ieder geval 

door middel van de personele inzet, wordt voldaan aan de beroepskracht-kindratio. 

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 2 onder d Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 
 

Pedagogische praktijk 

In het kader van het bieden van verantwoorde dagopvang, draagt de houder van een 

kindercentrum er in ieder geval zorg voor dat, rekening houdend met de ontwikkelingsfase waarin 

kinderen zich bevinden: 

a. op een sensitieve en responsieve manier met kinderen wordt omgegaan, respect voor de 

autonomie van kinderen wordt getoond en grenzen worden gesteld aan en structuur wordt 

geboden voor het gedrag van kinderen, zodat kinderen zich emotioneel veilig en geborgen kunnen 

voelen; 

b. kinderen spelenderwijs worden uitgedaagd in de ontwikkeling van hun motorische vaardigheden, 

cognitieve vaardigheden, taalvaardigheden en creatieve vaardigheden, teneinde kinderen in staat 

te stellen steeds zelfstandiger te functioneren in een veranderende omgeving; 

c. kinderen worden begeleid in hun interacties, waarbij hen spelenderwijs sociale kennis en 

vaardigheden worden bijgebracht, teneinde kinderen in staat te stellen steeds zelfstandiger relaties 

met anderen op te bouwen en te onderhouden; 

d. kinderen worden gestimuleerd om op een open manier kennis te maken met de algemeen 

aanvaarde waarden en normen in de samenleving met het oog op een respectvolle omgang met 

anderen en een actieve participatie in de maatschappij. 

(art 1.49 lid 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 2 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Personeel en groepen 

 

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang 

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn: 

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum; 

b. de participerende ouder; 

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een 

uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een 

onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden 

opgevangen; 

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst met de houder structureel tijdens 

opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen; 

e. de personen die uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over 

de kinderen die worden opgevangen; 

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd 

hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn 

of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres. 

  

Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen a tot en met f 

ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder. 
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(art 1.50 lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang) 

 

Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wet in het 

personenregister kinderopvang en na koppeling met de houder kan de persoon zijn 

werkzaamheden aanvangen. 

(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang) 

 
 

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs 

De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat 

wordt opgevangen, met dien verstande dat:  

- de verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het aantal aanwezige 

kinderen in een stamgroep wordt bepaald op grond van de rekenregels;  

-indien een stamgroep wordt gecombineerd met een basisgroep de verhouding tussen het 

minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het aantal aanwezige kinderen in de 

gecombineerde groep wordt bepaald op grond van de rekenregels. 

(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 7 lid 1, 2, 3, 4, 7, 9 en bijlage 1 onderdeel 

a en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9 Regeling Wet kinderopvang) 

 

Gedurende de uren dat conform het pedagogische beleidsplan minder beroepskrachten worden 

ingezet, wordt ten minste de helft van het conform de beroepskracht-kindratio benodigde aantal 

beroepskrachten ingezet. 

(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 3 lid 3 onder a en 7 lid 4 Besluit kwaliteit 

kinderopvang) 

 

De houder toont door middel van een overzicht van de ingezette beroepskrachten en 

presentielijsten van kinderen, inclusief een indicatie van de aankomst- en vertrektijden, aan dat hij 

voldoet aan de benodigde beroepskracht-kindratio en indien van toepassing de afwijking daarvan. 

(art 1.49 lid 1 en 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 7a en 7 lid 2 en 4 Besluit kwaliteit 

kinderopvang) 

 

De inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs geschiedt overeenkomstig de voorwaarden 

opgenomen in de meest recent aangevangen cao Kinderopvang. 

Bij het bepalen van de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs wordt rekening 

gehouden met de opleidingsfase waarin zij zich op dat moment bevinden. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 7 lid 1, 2, 8 en 9 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9 Regeling Wet 

kinderopvang) 

 

Indien de inzet van het aantal in te zetten beroepskrachten als bedoeld in artikel 7, lid 2 Besluit 

kwaliteit kinderopvang ertoe leidt dat in het kindercentrum slechts één beroepskracht aanwezig is, 

is tevens een volwassene beschikbaar die telefonisch bereikbaar is en die binnen vijftien minuten in 

het kindercentrum aanwezig kan zijn in geval van een calamiteit.  

De houder van een kindercentrum informeert de bij het kindercentrum werkzame personen over de 

naam en het telefoonnummer van deze persoon. 

(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 7 lid 5 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Indien de afwijkende inzet van het aantal beroepskrachten, als bedoeld in artikel 7, lid 4 Besluit 

kwaliteit kinderopvang, ertoe leidt dat slechts één beroepskracht op het kindercentrum wordt 

ingezet, is ter ondersteuning van deze beroepskracht ten minste één andere volwassene in het 

kindercentrum aanwezig. 

(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 7 lid 6 Besluit kwaliteit kinderopvang) 
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Stabiliteit van de opvang voor kinderen 

Bij dagopvang vindt de opvang plaats in stamgroepen. Een kind wordt opgevangen in één 

stamgroep. De maximale groepsgrootte wordt bepaald op grond van tabel 1 in bijlage 1, onderdeel 

a van het Besluit kwaliteit kinderopvang. 

Indien een stamgroep wordt gecombineerd met een basisgroep wordt de maximale grootte van de 

gecombineerde groep bepaald op grond van bijlage 1, onderdeel c van het Besluit kwaliteit 

kinderopvang. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 1, 2, 7, 8, 9 en 10 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

De houder van een kindercentrum deelt de ouders en het kind mee tot welke stamgroep het kind 

behoort en welke beroepskracht dan wel beroepskrachten op welke dag aan de desbetreffende 

stamgroep zijn toegewezen. 

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 9 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Een kind maakt gedurende de week gebruik van ten hoogste twee verschillende stamgroepruimtes. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 6, 8 en 9 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Aan een kind in de leeftijd tot één jaar worden ten hoogste twee vaste beroepskrachten 

toegewezen, waarvan per dag ten minste één beroepskracht werkzaam is in de stamgroep van dat 

kind, tenzij de houder hiervan onder de voorwaarden van het Besluit kwaliteit kinderopvang artikel 

9a rechtmatig is afgeweken. 

Indien er vanwege de grootte van de stamgroep met drie of meer beroepskrachten tegelijkertijd 

gewerkt wordt dan worden er ten hoogste drie vaste beroepskrachten toegewezen aan een kind in 

de leeftijd tot één jaar. 

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 4, 9a en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Aan een kind van één jaar of ouder worden ten hoogste drie vaste beroepskrachten toegewezen, 

waarvan per dag ten minste één beroepskracht werkzaam is in de stamgroep van dat kind, tenzij 

de houder hiervan onder de voorwaarden van het Besluit kwaliteit kinderopvang artikel 9a 

rechtmatig is afgeweken. 

Indien er vanwege de grootte van de stamgroep met drie of meer beroepskrachten tegelijkertijd 

gewerkt wordt dan worden er ten hoogste vier vaste beroepskrachten toegewezen aan een kind 

van één jaar of ouder. 

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 5, 9a en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Aan ieder kind wordt een mentor toegewezen. De mentor is een beroepskracht van het kind en 

bespreekt de ontwikkeling van het kind periodiek met de ouders. Tevens is de mentor voor de 

ouders aanspreekpunt bij vragen over de ontwikkeling en het welbevinden van het kind. 

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet Kinderopvang; art 9 lid 11 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Accommodatie 

 

Eisen aan ruimtes 

De binnen- en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de tijd dat zij worden 

opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en 

de leeftijd van de op te vangen kinderen. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang) 
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Elke stamgroep beschikt over een afzonderlijke vaste stamgroepruimte. Een kindercentrum 

beschikt over ten minste 3,5m² binnenspeelruimte per in het kindercentrum aanwezig kind. 

Passend voor spelactiviteiten ingerichte binnenruimtes buiten de stamgroepruimte worden naar 

evenredigheid aan de groepen van het kindercentrum toebedeeld. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 2 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Een kindercentrum beschikt over ten minste 3m² vaste buitenspeelruimte per in het kindercentrum 

aanwezig kind. De buitenspeelruimte is voor kinderen in de leeftijd tot twee jaar aangrenzend aan 

het kindercentrum. Voor kinderen van twee jaar of ouder is de buitenspeelruimte bij voorkeur 

aangrenzend aan het kindercentrum, maar in ieder geval aangrenzend aan het gebouw waarin het 

kindercentrum is gevestigd. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Een kindercentrum beschikt voor kinderen tot de leeftijd van anderhalf jaar over een op het aantal 

aanwezige kinderen afgestemde afzonderlijke slaapruimte. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 4 Besluit kwaliteit kinderopvang) 
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Gegevens voorziening 

Opvanggegevens 

Naam voorziening : Kids Talent Nieuwstraat KDV 

Website : 

http://www.kidstalent.nl/kinderdagverblijf/oirschot.php 

Aantal kindplaatsen : 48 

Gesubsidieerde voorschoolse educatie : Nee 

 

Gegevens houder 

Naam houder : Kids Talent Oirschot B.V. 

Adres houder : Nieuwstraat 10 

Postcode en plaats : 5688 BE Oirschot 

Website : www.kinderopvang-brabant.nl 

KvK nummer : 17186949 

Aansluiting geschillencommissie : Ja 

 

Gegevens toezicht 

Gegevens toezichthouder (GGD) 

Naam GGD : GGD Brabant-Zuidoost 

Adres : Postbus 8684 

Postcode en plaats : 5605 KR EINDHOVEN 

Telefoonnummer : 088 0031 377 

Onderzoek uitgevoerd door :  N.P. van Gelder 

  

Gegevens opdrachtgever (gemeente) 

Naam gemeente : Oirschot 

Adres : Postbus 11 

Postcode en plaats : 5688 ZG OIRSCHOT 
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Planning 

Datum inspectie : 04-10-2023 

Opstellen concept inspectierapport : 17-12-2023 

Zienswijze houder : 22-12-2023 

Vaststelling inspectierapport : 08-01-2024 

Verzenden inspectierapport naar houder : 09-01-2024 

Verzenden inspectierapport naar 

gemeente 

: 09-01-2024 

Openbaar maken inspectierapport : 29-01-2024 
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum 

De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport. 

 

  

Allereerst bedankt voor het bezoek aan onze opvang. 

  

Ik ben blij te lezen dat er geconstateerd is dat er aan alle voorwaarden van de Wet Kinderopvang is 

voldaan. Het was fijn dat we van het herstelaanbod gebruik hebben kunnen maken om onze 

werkwijze beter toe te lichten en concreter te omschrijven. 

  

We zullen de komende periode zorg gaan dragen dat ook onderstaande opmerking van de 

toezichthouder concreter omschreven wordt in ons pedagogisch beleid. 

  

Opmerking toezichthouder: 

 De beschrijving combinatiegroep heeft nog extra aandacht nodig. Zo staat niet de werkwijze van 

een combinatiegroep vermeld ( hoe bijvoorbeeld de emotionele veiligheid wordt gewaarborgd en 

hoe zorg wordt gedraagt dat alle kinderen voldoende aandacht en uitdaging krijgen indien de 

leeftijd en behoeftes zover uit elkaar liggen in een 0-13 jaar combinatiegroep) 

 Ook staat niet beschreven met welke dagopvanggroep wordt samengevoegd. Ook dit is onderdeel 

van de werkwijze groepen. 

 De toezichthouder zal dit bij een volgend inspectie meenemen in de beoordeling. 

  

Met vriendelijke groet, 

  

  

 

 

 

 

 

 

 


